
 

REGELING VAN DE ADVIESRAAD 

 Artikel 1 - positie van de Adviesraad


De Adviesraad is een commissie in de zin van artikel 12 van de statuten.           


Artikel 2 - samenstelling van de Adviesraad


De Adviesraad bestaat uit tenminste drie dan wel vijf leden. De commissie wijst uit haar midden 
een voorzitter aan.


Artikel 3 - taak van de Adviesraad


De Adviesraad heeft de volgende taken:


1. desgevraagd advies uit brengen aan de algemene ledenvergadering over beleids- en 
uitvoeringsaangelegenheden;


2. bij voortduring nagaan of de bepalingen van de statuten, reglementen en regelingen voldoen 
aan de doelstelling en deze in voldoende mate worden nageleefd;


3. voorbereiden van de noodzakelijk geachte wijzigingen in de statuten, reglementen en 
regelingen;


4. het bestuur erop wijzen als de verenigingsbelangen op enigerlei wijze worden geschaad of 
dreigen te worden geschaad;


5. desgevraagd bemiddelen bij meningsverschillen tussen het bestuur en één of meerdere leden.


Artikel 4 - tijdelijke leiding van de vereniging


1. In het geval van het ontbreken van leiding van de vereniging door aftreden, ontzetting of 
ontstentenis van het gehele bestuur neemt de Adviesraad de leiding van de vereniging op 
zich.


2. De Adviesraad schrijft een algemene ledenvergadering uit met als enig agendapunt het 
benoemen van een nieuw bestuur. Deze algemene ledenvergadering dient plaats te vinden 
binnen 6 weken nadat de commissie de leiding op zich heeft genomen.


Artikel 5 - werkwijze van de Adviesraad


1. De Adviesraad kiest haar eigen werkwijze. Deze moet gericht zijn op het welzijn van de 
vereniging in de ruimste zin.


2. De Adviesraad komt tenminste twee maal per jaar bijeen.


3. De Adviesraad is niet gebonden aan voorschriften of beperkingen, anders dan genoemd in de 
statuten of reglementen.


Vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering op 3 juni 2026.


